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Pflegedienstleitung für unser Wohnpflegeheim  

 
Ab dem 01.02.2026 suchen wir für unser Wohnpflegeheim eine Pflegedienstleitung mit bis zu 20 Wochenstunden. 
Eine Vollzeitbeschäftigung ist durch ergänzende Gruppenarbeit möglich.  

Wir bieten: 

• Eine tarifliche Vergütung nach TV-L KR inkl. betrieblicher Altersvorsorge 

• Eine sinnvolle Tätigkeit mit Tragweite und Bedeutung 

• Ein tolles Team mit wertschätzender Unternehmenskultur 

• Einen wachsenden Arbeitgeber  

• Wellpass Sportangebot u. Corporate Benefits 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann, zur/zum Gesundheits- und 
Krankenpfleger*in oder vergleichbare Qualifikation, eine anerkannte Weiterbildung zur Pflegedienstleitung 
oder vergleichbares Studium, sowie mindestens 2 Jahre Berufserfahrung 

• Organisations- und Kommunikationstalent  

• Geduld, Einfühlungsvermögen, eine hohe soziale Kompetenz und psychische Belastbarkeit  

• Eigenverantwortliches Arbeiten mit Teamorientierung  
 

Ihre Aufgaben:  

• Gesamtverantwortung für den Pflege- und Betreuungsbereich inkl. Qualitätssicherung 

• Einleitung von Verbesserungsmaßnahmen und Qualitätsmanagementmaßnahmen  

• Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben (Infektionsschutz, Arbeitssicherheit, Datenschutz, 
Pflegeversicherung) 

• Dokumentation und Durchführung von Qualitätsprüfungen (Pflegevisiten, Audits) -Begleitung von 
Bewohnern/Heimbewohnern sowie deren Angehörigen, Beratung und Fallbesprechungen 

• Überwachung des Einsatzes des pflegerischen Personals einschließlich der  
Vertretungskräfte  

• Beratung und Unterstützung des Pflegepersonals 

• interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten, Therapeuten, Ausbildungsstätten, Verwaltung und anderen 
Abteilungen des Unternehmens 

• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Einrichtung 

• Planung und Organisation und ggf. Durchführung innerbetrieblicher Schulungs- und 
Fortbildungsmaßnahmen  

• Administrative Tätigkeiten  
 
Conpart e.V. 
Osterholzer Heerstraße 212 
28325 Bremen 

Telefon:  0421/40914-11 
Telefax:  0421/40914-99 
URL: https:// www.conpart-bremen.de 
E-Mail: bewerbung@conpart-bremen.de 

 

 


